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BELANGRIJK 

Wij behandelen alle verlof- en verzuimaanvragen op dezelfde manier. De school volgt 

altijd de Leerplichtwet en het verzuimprotocol van de gemeente Delft. Daarom kunnen 

wij geen uitzonderingen maken buiten de wettelijke mogelijkheden. 

 

De directeur mag niet zomaar maximaal tien schooldagen verlof geven. Tien 

schooldagen verlof is geen recht. Iedere aanvraag wordt beoordeeld volgens de wet. 

Twijfelt de school of verlof mag worden verleend? Dan verwijzen wij ouders naar de 

leerplichtambtenaar. De school maakt hierin geen uitzonderingen. 

1. Verlof aanvragen 

U kunt alleen verlof aanvragen als daarvoor een wettelijke reden bestaat. 

• Vraag verlof vooraf en schriftelijk aan. 

• Dien de aanvraag zo vroeg mogelijk in. U kunt een verlofformulier afhalen bij de 

school. 

• Voeg bewijsstukken toe als de school daarom vraagt. Zonder bewijsstukken wordt 

geen verlof verleend. 

2. Geen verlof 

• Extra vakantie. 

• Eerder vertrekken of later terugkomen van vakantie. 

• Goedkope vliegtickets of files. 

• Familiebezoek in binnen- of buitenland. 

• Omdat de vakantie al is geboekt. 

• Sportkampen of andere recreatieve activiteiten. 

3. Eerste en laatste schoolweken 

Tijdens de eerste twee schoolweken na de zomervakantie wordt geen verlof voor 

vakantie verleend. 

 

De laatste schoolweek is een gewone lesweek. Verlof voor vakantie of andere niet-

wettelijke redenen wordt niet verleend. Alleen als de wet daarvoor ruimte biedt, wordt 

een aanvraag beoordeeld. De school verwijst u hiervoor naar de leerplichtambtenaar. 

4. Reisdagen 

Reisdagen worden niet automatisch toegekend. Alleen wanneer een bijzondere 

gebeurtenis in het buitenland plaatsvindt én de reistijd voor een enkele reis minimaal 

drie uur bedraagt, kunnen noodzakelijke reisdagen onderdeel zijn van verleend verlof. 



 

 

5. Te laat komen 

De school registreert te laat komen en volgt de wettelijke afspraken. 

Aantal keer Maatregel 

4 keer Waarschuwing van de school. 

8 keer Gesprek met de directeur. 

12 keer Melding bij de leerplichtambtenaar en 
uitnodiging voor een preventief gesprek. 

16 keer Opnieuw melding; officieel 
waarschuwingsgesprek met de 
leerplichtambtenaar. 

Bij aanhoudend te laat komen kan de leerplichtambtenaar een proces-verbaal opmaken 

en/of een melding doen bij Veilig Thuis. 

Registratie van te laat komen 

Komt uw kind te laat op school? Dan krijgt uw kind een kaartje. 

• Rood kaartje: uw kind is ongeoorloofd te laat. Er is geen geldige reden 
voor het te laat komen.  

• Geel kaartje: uw kind is geoorloofd te laat. Er is een geldige reden voor 
het te laat komen.  

Let op: Het doorgeven dat uw kind te laat is, betekent niet automatisch dat het te laat 
komen geoorloofd is. De school beoordeelt altijd of de opgegeven reden volgens de 
geldende regels een geldige reden is. 

 

6. Ongeoorloofd verzuim 

Bij meer dan 16 uur ongeoorloofd verzuim in één schooljaar, inclusief te laat komen, is 

de school verplicht een melding te doen bij de leerplichtambtenaar. 

7. Luxe verzuim 

Neemt u zonder toestemming verlof op voor uw kind? Dan meldt de school dit bij de 

leerplichtambtenaar. De leerplichtambtenaar kan een gesprek met u voeren en een 

proces-verbaal opmaken. 



Meer informatie: https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-

antwoord/leerplicht-schoolvakanties 

8. Ziekteverzuim 

• 4 ziekmeldingen in 12 weken; 

• 7 aaneengesloten schooldagen ziek; 

• Eerder als de school zich zorgen maakt. 

Na overleg met de leerplichtambtenaar kan de school een melding doen bij de 

Jeugdgezondheidszorg (JGZ). Bij hardnekkig verzuim kan de leerplichtambtenaar 

verdere maatregelen nemen. 

9. Contact 

Gemeente Delft (leerplicht): https://www.delft.nl/onderwijs/leerplicht 

Rijksoverheid: https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht 

  



Beslisboom verlof 

• Is er een wettelijke reden voor verlof? → Ja: dien een aanvraag in. 

• Nee → De school kan geen verlof verlenen. 

• Twijfelt de school? → Verwijzing naar de leerplichtambtenaar. 

• Meer dan 10 schooldagen of buiten de bevoegdheid van de school? → 

Leerplichtambtenaar beslist. 

 

 


